
 

 

Положение  

О Доске почета 

бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования 

города Омска «Центр развития творчества детей и юношества «Амурский» 

«Звезды зажигают звезды» 

 

 

1. Общие положения  

1.1 Настоящее Положение определяет порядок и условия занесения на 

Доску почета БОУ ДО г. Омска «ЦРТДиЮ «Амурский» (далее – Учреждение). 

1.2 Доска почета является одной из форм создания ситуации успеха у 

обучающихся в любом виде деятельности, как в Учреждении, так и за его 

пределами и действует на протяжении всего календарного года. Доска почета 

функционирует с целью информирования обучающихся, педагогов, родителей и 

гостей Учреждения о результатах и достижениях в разных видах деятельности 

обучающихся детских объединений. 

1.3 Занесение на Доску почета является формой поощрения 

обучающихся за достигнутые успехи в творческой деятельности, общественной 

жизни, в социально-значимых делах.  

2. Критерии выдвижения кандидатов 

2.1 На Доске почета размещаются фотографии детей (в возрасте от 7 до 17 

лет), обучающихся в коллективах не менее 2 лет; 

2.2 достигших высоких результатов в освоении образовательных 

программ; 

2.3 отличившихся в научно-исследовательской деятельности; 

2.4 удостоенных звания победителя (призера, лауреата, дипломанта) 

международных, всероссийских, региональных, муниципальных, окружных и 

учрежденческих творческих конкурсов, спортивных соревнований и др. 

мероприятий; 

2.5 активно участвующих в жизни коллектива и стабильно посещающих 

занятия. 

 

 

 Утверждаю 

И.о. директора БОУ ДО г. Омска 

«ЦРТДиЮ «Амурский» 

 

__________________/Терентьева О.Г./ 

«____» ____________20___г. 
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3. Порядок выдвижения и утверждения кандидатур 

3.1 Доска почета формируется на основании предложений от педагогов 

дополнительного образования, руководителей детских объединений с 

предоставлением характеристик (Приложение 1). 

 3.2 Характеристики подаются до 30 декабря каждого года заместителю 

директора по воспитательной работе. Ответственность за достоверность 

поданной информации несет лицо, выдвигающее кандидатуру на Доску почета.  

 3.3 Решение о занесении сведений на Доску почета принимается 

администрацией БОУ ДО г. Омска «ЦРТДиЮ «Амурский» с учетом мнений 

руководителей структурных подразделений. 

3.4 При наличии в коллективе нескольких обучающихся, отвечающих 

критериям отбора и имеющих заслуги, предусмотренные Положением, 

допускается размещение коллективного фото данных обучающихся на Доске 

почета. 

3.5 Занесение обучающихся на Доску почета производится на основании 

приказа директора Учреждения. 

 3.6 Под фотографией указываются фамилия, имя обучающегося, 

название объединения. 

 3.7 Обучающимся, занесенным на Доску почета, вручается 

свидетельство установленного образца (Приложение 2). 

3.8 Педагогам дополнительного образования за высокие творческие 

достижения обучающихся, занесенных на Доску почета Учреждения, вручается 

свидетельство установленного образца. 

 

4. Заключительные положения 

4.1 В характеристиках обучающихся отмечается факт занесения на 

Доску почета с указанием соответствующего года, но не чаще 1 раза в 2 года; 

4.2 Доска почета обновляется до 30 января каждого года. 

Ответственным за оформление Доски почета является заместитель директора по 

воспитательной работе и педагог-организатор. 
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Приложение 1 

Характеристика 

 
Фамилия Имя Отчество 

(обучающегося) 

 

 

Дата рождения 

 

 

Коллектив 

 

 

Руководитель коллектива 

 

 

Период обучения по программе (в 

коллективе) 

 

 

Творческие результаты 

за 2024 и 2025 год 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Как проявляет себя обучающийся в 

коллективе (пример: помогает педагогу 

в организации мероприятия) 
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Приложение 2 
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